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Plena internacionadl

fPIena internacional es un programa coordinado por Plena inclusion e
Inclusion International. El objetivo es que las personas autogestoras de
todo el mundo se rednan mensualmente para hablar de temas que les
\interesan. Este es nuestro calendario para 2025
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CCOORDINADAS POR]

(
Ana Martinez y Mark Mapemba son las personas que coordinan

las reuniones
\_

( ¢CUANDO? )

Las reuniones son los ultimos jueves de cada mes a las 5 de la
tarde hora espafiola. Haz click aqui para conectarte  X°)

TE INVITAMOS A PARTICIPAR ]
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Si quieres participar contando tu experiencia en las reuniones, por
avor envia un correo electronico a: nataliaperez@plenainclusion.org
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Febrero - Jueves 27

(~)( SALUD MENTAL Y APOYOS

4 A
e Las personas con discapacidad intelectual merecen vivir una vida
feliz, saludable y plena.

e Es muy importante cuidar nuestra salud mental y recibir apoyo para
construir relaciones fuertes en nuestras comunidades.
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e Las amistadesy las comunidades inclusivas nos ayudaran a &&/
sentirnos menos solos, mas seguros y con mas control sobre J
nuestras vidas.

e Esimportante que las personas autogestoras hablen este tema
porque muchas de las personas con discapacidad intelectual
necesitan apoyo en salud mental.

e En esta reunién hablaremos de cdmo cuidamos nuestra salud

mental y como construimos amistades en nuestras comunidades
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CON DISCAPACIDAD

[ PLATAFORMAS Y REDES DE PERSONAS

s

Las redes nacionales de personas con discapacidad pueden
empezar de diferente manera.

Algunas cuentan con el apoyo de familiares o de organizaciones.

Otras se forman cuando pequefios grupos de personas con
discapacidad se unen y apoyan a nuevos grupos o0 personas a
que se unan con ellos.

En esta reunion escucharemos como comenzaron diferentes
redes y plataformas de personas con discapacidad y como
trabajan para lograr cambios en su pais.
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Abril - Jueves 24

(/) (EDUCACION INCLUSIVA )

e El articulo 24 de la Convencién habla sobre la educacién
inclusiva. Tenemos derecho a una educacioén inclusiva.

e La educacion inclusiva ayuda a los nifios y las nifias con
discapacidad intelectual y sus familias a ser incluidos en la
comunidad.

e Las personas con discapacidad pueden apoyar la educacion
inclusiva compartiendo sus experiencias y trabajando con
nuestras organizaciones

e En esta reunion escucharemos a personas con discapacidad
que han trabajado en la educacion inclusiva




Mayo - Jueves 29

(N] (TRABAJANDO CON LAS FAMILIAS

(

Nuestras familias pueden apoyarnos para comprender
nuestros derechos y ser lideres.

A veces las familias no saben cual es la mejor forma de
apoyarnos.

Es importante que las personas con discapacidad y las

familias trabajen juntas, de esta forma podemos compartir

nuestras experiencias y trabajar por la inclusion.

En esta reunion vamos a hablar sobre cdmo las familias y
las personas con discapacidad trabajan juntas y se apoyan
unos a otros.
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Junio - Jueves 26

[N] (TECNOLOGiA E INTELIGENCIA ARTIFICIAL ]

4 . i o
e El articulo 9 de la Convencidn habla de accesibilidad. Tenemos

derecho a una tecnologia accesible.

e Latecnologia es muy importante en nuestras vidas, mucha
informacion importante esta solamente disponible en internet.

e Muchas personas con discapacidad enfrentan muchas barreras
cuando usan la tecnologia.

e Esimportante conocer la tecnologia y las nuevas herramientas
que existen, como la inteligencia artificial.

e En nuestra reunién vamos a escuchar a personas con

discapacidad que trabajan en proyectos de tecnologia accesible. _ et / g 1

También vamos a conocer mas sobre la inteligencia artificial.




Julio - Jueves 31

(Nj (LGTBIQ+ Y DISCAPACIDAD INTELECTUAL )
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e Las personas con discapacidad intelectual tienen derecho a
tener relaciones sentimentales con las personas que elijan.

e Muchas personas con discapacidad intelectual que pertenecen
al colectivo LGTBIQ+ se enfrentan a muchas barreras para
tener citas y conocer otras personas.

e En esta reunion vamos a escuchar a personas con
discapacidad que han trabajado en proyectos LGTBIQ+.

e Vamos a hablar sobre como apoyarnos para superar las
barreras a la inclusion.
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(\/)(VACACIONES PARA EUROPA )

Y
~ﬂ—(ll




Calendario

(

Febrero

N y,
r N
Salud Mental y
apoyos

. Y
r - N

ayo
\ Y y,

(
Trabajando con las
familias

\- J

[ Junio

()

4 )

Marzo
\

J
\

;
Plataformas y
redes de personas

[con discapacidad

Tecnologia e
inteligencia artificial

[ Agosto j

‘ “
\.‘,,.' e s.’

[l

J
\

J

s X N
Abril
\_ Y,
s — N
Educacioén
inclusiva
\_ Y,
] N
Julio
\_ Y,
4 N
LGTBIQ+y
discapacidad
intelectual
\_ Y,




